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COMUNE DI PRAIA A MARE

Avviso di Selezione - Manifestazione d'Interesse rivolta ad Enti Pubblici per Ia
presentazione di percorsi di politiche attive per ja realizzazione di Tirocini df Inclusione
Sociale rivolti a disoccupati ex percettori of mobilita in deroga. Decreto n. 12824 del
18/10/2019 - Burc. N. 116 del 18/10/2019

Vista la Manifestazione d’Interesse rivolta ad Enti Pubblici per la presentazione di percorsi dj politiche attive
finalizzati alla realizzazione di Tirocini di Inclusione Sociale rivolti a disoccupati ex percettori di mobilita in deroga.
Decreto n. 12824 del 18/10/2019 — Bure. N. 116 del 18/10/2019;

Considerato che con nota prot. 27763 del 30/10/2019 ¢ stato presenta alla Regione Calabria, idoneamente, Ia
domanda di ammissione per la realizzazione di iniziative progettuali previste dalla Manifestazione d’interesse di cui al
DI> 12824 del 18/10/2019 e contestualmente trasmesso il formulario di progetto ;

percettori di mobilita in deroga in percorsi di politiche attive nelle modalita dei tirocini di Inclusione Sociale della
durata di 12 mesi;

Con il presente Avviso

IL COMUNE DI PRAIA A MARE intende procedere alla sefezione dj g 30 unita, disoccupati ex percettori di
mobilita in deroga, da utilizzare in percorsi di tirocinio per un periodo di 12 mesi, come previsto Decreto n. 12824 del
18/10/2019 pubbticato sul BUR della Calabria n. 116 del 18 oftobre 2019,

MODALITA® DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

Possono presentare domanda, per essere inseriti in percorsi di politica attiva Presso questo Ente, i soggetti
precedentemente inseriti nel bacino dei percettori di mobilita in deroga aventi j requisiti di cui all’Articolo 12
dell’ Avviso Pubblico.

con decreto della Regione Calabria o provvedimento equipollente, ed esclusi dal beneficio diretto dell’i
mobilita per I'anno 2016 dall’Accordo quadro del 07/12/2016 per effetto della vigente normativa. I soggetti in
questione, al momento di presentazione dell’istanza ai percorsi di politica attiva, devano:

1 Essere disoccupati ai sensi del D.Lgs. 14 settembre 2015, n. 150 e s.m.i. da almeno sei mesi;

2 Avere una Dichiarazione di Immediata Disponibilita (DID) valida e aver sottoscritto il Patto di Servizio
Personalizzato ai sensi del D.Lgs.150/2015 presso i Centri per I'Impiego;

3 Non aver riportato condanne penali;

4 Non essere destinatario di provvedimenti che riguardano "applicazione di misure di prevenzione, di decisioni
civili e di provvedimenti amministratiti iscristi nel casellario giudiziale ai sensi della vigente normativa;

5 Non essere a conoscenza di essere Sottoposto a procedimenti penali;

Essere residenti nella regione Calabria;

Non essere ricompresi tra i soggetti, per i quali si & proceduto alla reiezione delle istanze di mobitits in deroga,
identificati negli Allegati A e B di cui al DDG n. 4877 del 12 maggio 2017 pubblicato sul BURC n. 61 de}
27/06/2017, avente ad oggetto “Istanze di mobilita presentate nell’anno 2014 — presa d’atio determinazioni
INPS Calabria™;




8 Non essere beneficiari di frattamenti INPS (NASPI, Dis-Coll, alira indennita dj disoccupazione);

9 Non essere inseriti nei percorsi di tirocinio del Programma “Garanzia Giovani” o nei percorsi di tirocinio
del’ Avviso pubblico “Dote Lavoro e Inclusione attiva” della Regione Calabria di cuj al DDG n. 12951 del
22/11/2017;

16 Non essere stati avviati in alire iniziative regionali di politica attiva del lavoro quali: DDG n. 2285 del
09/03/2016 — “Uffici Giudiziari”, DDG n. 8859 del 28/07/2016 ¢ s.m.i, — “MIUR”, DDG n. 6160 dei
31705/2016 e s.m.i. — “Beni Culturali”;

Di seguito sono indicati gli Ambiti di Attivita previsti:
Ambito di attivita

Descrizione 1

L’obiettivo principale & I’inclusione sociale e Putilita collettiva.

Tale obiettivo sara raggiunto attraverso attivita miranti a scongiurare i
rischio di disagio e /o esclusione sociale per i tirocinanti oltre che per i
destinatari delle prestazioni. Una sorta di sistema di auto mutue aiuto in
cui la condivisione sara la regela del vivere con cohseguenie reciproco
Sostegno emotivo.

Le attivita previste sono le seguenti: ~ Attivita di supporto domiciliare
alle persone anziane e /o con disabilita: tale attivita consiste nelfa pulizia
di ambienti, nell’accompagnamento a serviz; sanitari, nel supporto nelle
attivita direlazione e nelle attivita giomaliere quali spesa, disbrigo piccole
pratiche. .
Ambito sociaie Supporto nella gestione del centro per anziani del Comune di Praja a
Mare sito in Loc San Paoclo: tals mansione sara realizzata attraverso uno
specifico prograinma giomaliero consistente nelle seguenti attiviti: puliziy
locali, supporto nella somministrazione dei caffé e/o the e supporto durante
fe attivita ricreative degli anziani,

Supporte nella gestione della mensa per indigenti del Comune di Praia a
Mare sita in Loe San Paolo: tale mansione sard realizzata atiraverso uno
specifico programma glornaliero consistente nelle seguenti attivita: pulizia
locali e supporto nelia somministrazione dei pasti.

Attivita di controllo minori all’uscita dj scuole

Accompagnamento di alunni sugli scuolabus

L"obiettivo principale ¢ la valorizzazione del patrimonio artistico locale,

Le attivita previste sono le seguenti:

Le azioni attraverso cui si sviluppera Uattivita relativa all’ambito progettuale
sono le seguenti :

Ambito artistico - supporto nell’allestimento di mostre;

- servizi front-office presso il Museo Comunale ¢ il Palazzo delle
Esposizioni di Praia a Mare;

- catalogazione del patrimonio artistico €sposto presso il Museo Comunale;
- accompagnamento guidato durante visite di scolaresche ¢ gruppi

L obiettivo principale & I'utilita collettiva, attraverso tale obiettivo si
raggiungono Pottimizzare i servizi resi al cittadino ed al turista migliorando
in termini di eco-sostenibilita e

il miglioramento dell’immagine del paese attraverso il potenziamento dei
servizi resi al cittadino e al turista,

Le azioni attraverso le quali si sviluppera I'attivita progettuale sono:

Ambiente - Ia riqualificazione e/0 bonifica dei percorsi paesaggistici;

- la riqualificazione dei parchi gloco e aree verdi;

- la pulizia di spiagge;

- la manutenzione di aree naturalistiche:




- Ia manutenzione di strade e piazze;

- il potenziamento del servizio di raccola differenziata

Le domande dovranno essere redatte utilizzando il modulo allegato al presente avviso, scaricabile anche dal sito della
Regione Calabria e dal sito istituzionale dell’Ente.

Le domande dovranno essere presentate entro le ore 14:00 del 17/01/2020.

Secondo le seguenti modalita: consegna a mano o raccomandata A/R presso 'Ufficio protocollo de)l’Ente riportando
la seguente dicitura - Manifestazione d’Interesse rivolta ad Enti Pubblici per Ia presentazione di percorsi di politiche
attive per la realizzazione di Tirocini di Inclusione Sociale rivolti a disoccupati ex percetori di mobilita in deroga.
Decreto n. 12824 del 18/10/2019. Domanda di partecipazione

Le domande dovranno essere corredate dal curriculum vitae, dalla copia di un documento di riconoscimento i corso
di validita, nonché da un documento rilasciato dal CPJ attestante I'anzianita di disoccupazione (Scheda anagrafica
Professionale o Scheda Situazione Lavorativa). Non saranno prese in considerazione le domande pervenute oltre il
termine fissato dall’ Avviso.

Nell’ipotesi in cui il numero di domande valide pervemute all’Ente dovesse superare le unitd assegnate,sara
predisposta una graduatoria di merito nel rispetto dei criteri di preferenza di cui all'articolo 12 della Manifestazione di
interesse, di seguito riportati;

L. Soggetti avviati a politica attiva a seguito dell’ Accordo quadro del 07/12/2016 che hanno svolto almeno 12
mesi di tirocinio;
2. Residenza anagrafica nel comune sede di svolgimento delle attivita o in comuni limitrofi distanti non oltre 30
Km dalla sede di svolgimento delle attivita;
3. Maggiore anzianita dj disoccupazione come attestato dalla Scheda Anagrafica Professionale presentata.
In caso di parita prevale il soggetto con eta anagrafica maggiore.

I soggetti collocati in posizione utile dovranno comunicare Iaccettazione del tirocinio entro dieci giorni dalla
pubblicazione delle graduatorie decorsi i quali saranno considerati rinunciatari ¢ 1’Ente potrd procedere allo
scorrimento delle graduatorie.

Per P'accettazione del tirocinio . 1 soggetti interessati potranno utilizzare Pallegato modulo che dovra essere frasmesso
all’ente secondo le seguenti modalitd: consegna a mano o raccomandata A/R all’Ufficio protocollo dell’Ente

titocinante competera un’indenniti mensile pari a € 500,00, erogata bimestralmente, per un contribute massimo totale
concedibile pari a € 6.000,00. precisa che ’indennita corrisposta al tirocinante:

- rappresenta I'indennita di partecipazione prevista per i tirocinanti ai sensi dell’art. I delle linee guida regionali
approvate con Decreto della Regione Calabria n. 1527 del 12/02/2019 avente ad oggetto: “Attuazione dgr n. 472 del
29.10.2018 "recepimento linee guida per i tirocini di orientamento, formazione e inserimento/reinserimento finalizzati
allinclusione sociale, all'autonomia delle persone e alia riabilitazione, approvate dalla Conferenza permanente per i
rapporti tra lo stato, le regioni e Je province autonome di Trento e Bolzano con accordo del 22.01.2015";

- non determina in nessun modo la costituzione di un rapporto di lavoro, essendo finalizzata esclusivamente a
supportare I’esperienza di tirocinio;

- sotto il profilo fiscale ha natura di reddito assimilato al reddito di lavoro dipendente;

- on comporta, in ogni caso, la perdita dello stato di disoccupazione posseduto dal tirocinante;

-nen da Iuogo a trattamenti previdenziali e/o assistenziali, a valutazioni o riconoscimenti giuridici ed economici, né a
riconoscimenti automatici aj fini previdenziali:




- 1100 € cumulabile con altri contributi analoghi erogati da terzj,

I percorsi di politica attiva del lavoro nelle modalita del tirocinio dovranno svolgersi sul territorio della regione
Calabria e si realizzano in 0ssequio alle indicazioni delle Linee Guida Regional; approvate con Decreto della Regione
Calabria n. 1527 del 12/02/2019 pubblicate sul BURC n. 29 del 26 febbraio 2019,

Itirocinanti hanno diritto alla sospensione del tirocinio esclusivamente per i seguenti eventi:

' maternita e paternita obbligatoria;
v infortunio o malattia di lunga durata lunga: entrambi devono avere una durata pari o superiore a 30 giomi
solari per singolo evento,

¥" chiusura collettiva della durata di almeno 153 giorni solari consecutivi,
H periodo di sospensione non concorre al computo della durata complessiva del tirocinio secondo Hmiti massimi
previsti dalla normativa vigente. Durante tale periodo non sussiste |
partecipazione.
In relazione alle attivita da svolgere tenendo anche conto dell’esperienza personale posseduta.
Per chiarimenti gli interessati potranno rivolgersi alla Dott.ssa Caterina Torchio presso ufficio Serviz Sociali de]
Comune di Praia a Mare tel 0985/72353 tutti § giomi lavorativi dalle ore 10,00 alle ore 12,00,

Praia a Mare _3@(“./{%1%
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Spett.le

Manifestazione di interesse per la presentazione di percorsi di politiche attive, nelle
modalita dei tirocini, rivolta agli Enti Pubblici a favore dj soggetti precedentemente
inseriti nel bacino dei percettori di mobilita in deroga della Regione Calabria- Domanda
di partecipazione ex percettori di mobilita in deroga.

(Al sensi del D.P.R. 445 de| 28.12.2000)

li/la sottoscritto/a

(cognome e nome)

nato a (O
{luogo) (brov.} {(data)
residente nel Comune dj ()
{prov.)
in Via n. . Cod. Fisc.
tel. cell, mail

consapevole di quanto prescritto in materia di dichiarazioni sostitutive dagli artt. 75 e 76 del DPR n.
445 del 28/12/2000 sez. V capo il in relazione alla responsabilitd penale cui pud andare incontro in
caso di dichiarazione non veritiere, di informazione o uso di atti falsi, sotto la propria responsabilita

DICHIARA
» di aver preso visione dell'Avviso Pubblico, di accettare tutte le relative prescrizioni, norme
ufficiali e leggi vigenti che disciplinano la procedura in oggetto e di accettare, senza riserva
alcuna, tutte le condizioni jvi riportate;

» di essere residente in Calabria;

e di non aver riportato alcuna condanna, anche non definitiva, per reati non di tipo colposo, e di
non avere procedimenti penali in corso :

= di essere disoccupato ai sensi del D.Lgs. 14 settembre 2015, n. 150 entrato in vigore if 24
settembre 2015 e s.m.i.;

¢ di aver maturato un’anzianita di permanenza nel bacino dei percettori di mobilita in deroga,
della regione Calabria, parian. mesi dal al 5

e di essere disponibile a partecipare alle iniziative regionali di formazione, nell'ambito dei
percorsi di qualificazione e/o riqualificazione, destinate al target individuato dalla presente
Manifestazione d'interesse;

¢ diessere iscritto al Centro per I'impiego di

e che il numero di familiari a carico & pari a di cui n. soggetti disabili;

" Indicare if numero di mesi di permanenza nel bacino rispetto ai quali si & percepite it trattamento di mabilita in deroga e specificare la data
di inizio fruizione delia prestazione di indennita di mobilita in deroga e data della cessazione.




° di aver maturato esperienza presso I'Ente

nel settore
nel periodo da a
Firma (*)
*Wa sottoscritto/a esprime it consenso al frattamento dei dati personali net rispetio defle finalitd e modalita di cui al D. Lgs n.196 dej
30/06/2003.
Luogo e data,
Firma

ALLEGA LA SEGUENTE DOCUMENTAZIONE:

- Curriculum vitae de! ric

hiedente debitamente sottoscritto:
- Copia documento di ric

onoscimento in corso dj validita.

Nota - Ai sensi delfart. 38 del D.P.R. 445 del 28/1 2/2000, la dichiarazione & valida se accompagnata dalla copia df un
documento di identita del sottoscrittore in corso di vafidita




Comune di Praia a Mare
Piazza Municipio, 1

87028 Praia a Mare CS

Oggetto: Manifestazione d’Interesse rivolta ad Enti Pubblici per la presentazione di percorsi

di politiche attive per Ia realizzazione di Tirocini di Inclusione Sociale rivolti a disoccupati

€x percettori di mobilitad in deroga. Decreto n. 12824 del 18/10/2019 - comunicazione

accettazione tirocinio

1l/La sottoscritto/a................ ,hatofaa ................ 11 e residente a................
VId . . nel rispetto di quanto previsto dalla graduatoria pubblicata in data ........ .. ,
prot. ..............

COMUNICA

di accettare il tirocinio presso il Comune di Praia a Mare relativo alla manifestazione d’interesse di

cul in oggetto.

Praia a Mare

Firma




