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COMUNE DI PRA]A AMARE Premiio g 2
PROVINCIA DI COSENZA )
Piazza Municipio, 1 - 87028 Praia a Mare
(CS)
TFel. 0985.72353 — fax 0985.72555
e.mail: compraia@@tin.it
protocolio.prajafibasmepec. it

AMBITO TERRITORIALE OTTIMALE
DISTRETTO SOCIG-ASSISTENZIALE DI PRAIA/SCALEA

Allegato B

OGGETTO: ISCRIZIONE AL REGISTRO DEGLI ENTI DI FORMAZIONE DISPONIRILI
ALL'EROGAZIONE DI SERVIZI PER LA FORMAZIONE A FAVORE DI BENEFICIARI
SIA/REI'RDC NELL'AMBITO DEL PROGETTO FSE 2014/2020 ATO PRAIA/SCALEA
CAL_01 - PON "INCLUSIONE" SIA CUP: E71E170000260006

H sottoscritto

~ Codice fiscale

natoa SN | S , residente
nel Comune di B (PROV. )
in Via/Piazza ' n

in qualita di legale rappresentante della

con sede legale in . (PROV. )
Via/Piazza . Jtel.
. e-mail pec
Partita LV.A. , C. F. Ditta
numero dipendenti , CCNL applicato
CHIEDE

di essere iscritto al Registro degli Enti di formazione dell’ ATO Praia/Scalea per l'erogazione di
servizi per la formazione a favore di beneficiari REI/RDC.,

A tal fine e sotto la propria responsabilita, consapevole che

= le dichiarazioni mendaci sono punite penalmente ai sensi dell'art. 76 del D.P.R. 28.12.2000
n. 445;

® in caso di dichiarazioni false o non pit corrispondenti al vero, decadrebbe immediatamente,
at sensi dell'art. 75 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445, dall'eventuale beneficio acquisito;
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DICHIARA
ai sensi degli artt. 46 € 47 del D.P.R. n. 445/2000 e ss. mm. i1
(BARRARE E COMPILARE LE CASELLE CHE INTERESSANO):

o dirientrare in una delle seguenti categorie (barrare la casella che interessa):
o Associazione di Volontariato, cosi come definita ¢ riconosciuta dalla Legge 11 agosto
1991, n. 266 Legge Quadro sul Volontariato; _

o Associazione di Promozione Sociale, come definita e riconosciuta dalla Legge 7
dicembre 2000, n. 383 Disciplina delle Associaziont di Promozione Sociale;
Organismo della cooperazione:;

Cooperativa sociale;
Soggetto privato non a scopo di fucro
Altro

o o 0 0

o di essere abilitato a impegnare I'Organismo rappresentato;

o che la ditta & iscritta alla Camera di Commercio, Industria, Artigianato e Agricoltura di
al n. : per 1 servizi di

(solo per gli enti per 1 quali tale iscrizione sia prevista per legge);

o che la ditta & iscritta all'anagrafe unica delle ONLUS presso il Ministero delle Finanze, ai sensi
dell'art. 11 del D. Lgs. n. 460/1997;

o che la ditta, se cooperativa o consorzio di cooperative, € iscritta all'Albo delle societd
. cooperative - istituito. presso 1l Ministero delle Attivita Produttive, ai sensi del D.M. del
23.06.2004;

o che la ditta, se cooperativa o consorzio di cooperative con sede legale in Calabria, ¢ iscritta
all'Albo Regionale delle Cooperative Sociali, ai sensi della 1. R. n. 28/2009 per le seguenti
attivita

o che la ditta, se cooperativa non operante nel territorio della Regione Calabria, possiede i
requisiti richiesti per I'iscrizione nell'Albo Regionale di cui alla L. R. n. 28/2009;

o che la ditta € inserita nell'elenco regionale dei soggetti abilitati a proporre e realizzare interventi
di formazione professionale;
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AN

o che la ditta svolge i propri corsi nell'ambito dei Comuni afferenti all’ Ambito Territoriale

Ottimale Praia/Scalea;

o che la composizione della societa o della ditta & la seguente:

Sig.

nato a i/

residenza

c.f.

carica ricoperta

Sig.

nato a il /7 7

residenza

et

carica ricoperta

Sig.

nato a il 7/

residenza

c.f.

carica ricoperta

o che I'Associazione ¢ iscritta all' Albo Reglonale del Vokontarlato Soc1a1e de]la Calabrla (per Ie

associazioni di volontariato) indicare il NUMmMero di 1scrizione
, settore
, sezione
o che il proprio Consiglio Direttivo & cosi composto:
PRESIDENTE C.F.
CNATO A T R . |
RESIDENTE A INVIA N
VICEPRESIDENTE C.F.
NATO A L _
RESIDENTE A IN VIA SN
TESORIERE C.F.
NATO A L _
RESIDENTE A IN VIA N _;
CONSIGLIERI
1) C.F.
NATO A IL
RESIDENTE A IN VIA N
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o per 1 soggefti con sede in altro Stato della U. E.:

2)

NATO A

RESIDENTE A N
3)

NATO A

RESIDENTE A _ N
4)

NATO A

RESIDENTE A N
5)

NATO A

RESIDENTE A IN VIA N
6) _ C.F.

NATO A L

RESIDENTE A IN VIA N :
7) CF.

NATO A IL

RESIDENTE A IN VIA N

iscrizione nel Registro Professionale

per la seguente aftivita
Codice attivita STATO

o che i soggetti titolari di ruoli di rilievo (come risultante dal Certificato del Registro delle

imprese) indicate nell'art. 80, comma 3, D. Lgs. n. 50/2016 sono:

Avvertenza. E' richiesta l'indicazione:

«  del titolare o dei direttore tecnico, se si tratta di impresa individuale;

| = = diun'socio o del direttore tecnico, se st tratta di soéietd in nome collettive; 7

+  dei soct accomandatari o del direttore tecnico, se si tratta di societd in accomandita semplice;

« dei membri del consiglio di amministrazione cul sia stata conferita la legale rappresentanza, ivi compresi
institori eprocuratori generali dei membri degli organi con poteri di direzione o di vigilanza o dei soggetti
muniti di poter: di rappresentanza, di direzione o di controilo, del direttore tecnico o del socio unico persona
fisica, ovvero del socio di maggioranza in caso di societd con meno di quatire soci, se si tratta di altro tipo di
societd 0 consorzio;

»  dei soggetti cessati dalla carica nelfl'anno antecedente la data di pubblicazione del bando di gara;

+  det procuratort firmatari dei documenti presentati in gara;

»  coloro che rappresentano stabilmente la Ditta nel territorio dello Stato per le societa di cui all'art. 2506 del

codicecivile.
Sig. nato a il 7
Residenza c.t.
carica ricoperta 3 _
qualifica da cui ¢ cessato nell'anno antecedente la pubblicazione dell'avviso
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Sig. nato a d /7
Residenza c.f.
carica ricoperta o
qualifica da cvi ¢ cessato nell'anno antecedente la  pubblicazione dell'avviso
Sig. nato a il /7
Residenza c.f.
carica ricoperta
qualifica da cui & cessato nell'anno antecedente la pubblicazione dell'avviso
Sig. nato a il /
Residenza c.f
carica ricoperta
qualifica da cui € cessato nell'anno antecedente la pubblicazione dell'avviso
Sig. nato a it/
Residenza c.f.

e BATICATICOPEIEA. e
qualifica da cum ¢ cessato nell'anno antecedente la pubblicazione dell'avviso

REQUISITI DI ORDINE GENERALE

L'operatore economico (e tutti i soggetti di cui all'art. 80, c. 3 del D. Lgs. n. 50/2016 2016 e ss.mm.
€ i1.) non si trova in una delle cause di esclusione di cui all’art. 80 del D. Lgs. n. 50/2016 e ss.mm. ¢

ii., in particolare:

barrare le caselle inieressate:

o che nei propri confronti non € stata pronunciata sentenza di condanna passata in giudicato o
emesso decreto penale di condanna divenuto irrevocabile, oppure sentenza di applicazione della
pena su richiesta, ai sensi dell'art. 444 del codice di procedura penale

ovvero
o che nei propri confronti ¢ stata pronunciata sentenza di condanna passata in giudicato o
emesso decreto penale di condanna divenuto irrevocabile, oppure sentenza di applicazione della
pena su richiesta, ai sensi dell'art. 444 del codice di procedura penale; emessa da
_ per 1 seguenti reati
ai sensi dell'art. nell'anno
(art. 80, comma 1, lett. a,b,b-bis,c,d,e.f,g del D. Lgs. n. 50/2016 e ss.mm. e ii.);
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o che nel propri confronti non sussistono cause di decadenza, di sospensione o di divieto previste
dall'art. 67 del D. Lgs. N. 159/2011 o di un tentativo di infiltrazione mafiosa di cui all'art. 84,
comma 4, del medesimo decreto (art. 80, comma 2, D. Lgs. n. 50/2016 e ss.mm. ¢ ii.);

o che l'operatore economico che rappresenta non ha commesso violazioni gravi, definitivamente
accertate, rispetto agli obblighi relativi al pagamento delle imposte e tasse o dei contributi
previdenziali, secondo la legislazione italiana o quella dello Stato in cui € stabilita (eventuali
0SServazioni:

A tal fine si intendono gravi le violazioni che comportano un omesso pagamento di imposte e
tasse per un importo superiore all'importo di cui all'articolo 48-bis, commi 1 € 2-bis, del decreto
del Presidente della Repubblica 29 settembre 1973, n. 602. Costituiscono violazioni
definitivamente accertate quelle contenute in sentenze o afti amministrativi non pill soggetti ad
impugnazione. Costituiscono gravi violazioni in materia contributiva e previdenziale quelle
ostative al rilascio del DURC, di cui all'art. 8 del Decreto del Ministero del Lavoro e delle
Politiche Sociali 30.01.2015, pubblicato dalla G.U. n. 125 del 01.06.2015. il presente comma
non si applica quando ['operatore economico ha ottemperato ai suoi obblighi pagando o
tmpugnando in modo vincolante a pagare le imposte o 1 contributi previdenziali dovuti,
compresi eventuali interessi o multe, purché il pagamento o 1'Y'mpegno siano stati formalizzati

-prima della scadenza del termine per la presentazione delle domande (art. 80, comma 4, D.Lgs.. . ... .

n. 50/2016 2016 e ss.mm. e ii.).

o che, a carico dell'operatore economico che rappresenta, ai sensi dell'art. 80, comma 5, lett. a - m,
del D. Lgs. n. 50/2016 2016 ¢ ss.mm. e ii., non sussiste una delle seguenti situazioni:
o Presenza di gravi infrazioni debitamente accertate alle norme in materia di salute e
sicurezza sul lavoro, nonché agli obblight di cui all'art. 30, comma 3 del D. Lgs. N.
50/2016 e ss.mm. e ii.;
o Stato di fallimento, liquidazione coatta, di concordato preventivo, salvo il caso di

dzchmrazwne d1 una d1 tah suuaaom,

o gravi illeciti professionali previsti dall'art. 80, comma 5, lett. ¢} del D. Lgs. n. 50/2016 ¢ ss.mm.
e ii., tali da rendere dubbia la sua integrita o affidabilita;

o sitnazione di conflitto di interesse ai sensi dell'art. 42, comma 2 del D. Lgs. n. 50/2016 ¢ ss.mm.
e ii., non diversamente risolvibile determinata dalla partecipazione dell’'operatore economico;

o verificarsi di una distorsione della concorrenza derivante dal precedente coinvolgimento
dell'operatore economico nella preparazione della procedura di gara / accreditamento di cui
all'art. 67 del D. Lgs. n. 50/2016 e ss.mm. e ii.;

o nei confronti dell'operatore economico sia stata applicata la sanzione interdittiva di cui all'art. 9,
comma 2 lettera c), del D. Lgs. 231 del 08/06/2001 o altra sanzione che comporta il divieto di
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contrarre con la pubblica amministrazione, compresi i provvedimenti interdittivi di cui all'art. 14
del D. Lgs. 81/2008,

b

o iscrizione nel casellario informatico tenuto dall'Osservatorio delll ANAC, per aver presentato
talsa dichiarazione o falsa documentazione ai fini del rilascio dell'attestazione di qualificazione,
per il periodo durante il quale perdura l'iscrizione,

o presentazione di documentazione o dichiarazioni non veritiere nella procedura di gara in corso e
negli affidamenti di subappalti, da parte dell'operatore economico, ai sensi dell'art. 80, comma
3, lett. f-bis) del D. Lgs. n. 50/2016 e ss.mm. ¢ ii.;

o iscrizione nel casellario informatico tenuto dall'Osservatorio dell’ ANAC, per aver presentato
falsa dichiarazione o falsa documentazione nelle procedure di gara e negli affidamenti di
subappalti, at sensi dell'art. 80, comma 5, lett. f~ter) del D. Lgs. n. 50/2016 ¢ ss.mm. e ii.;

o violazione del divieto di intestazione fiduciaria posto all'art. 17 della Legge 19 marzo 1990, n.
55;

o mancata certificazione di cui all'art. 17 della L. n. 68/1999, ovvero autocertificazione della
sussistenza del requisito;

o -essere stato vittima dei reati previsti-e puniti-dagli-articolt 317 ¢ 629 del codice penale aggravati
ai sensi dell'articolo 7 del decreto-legge 13 maggio 1991, n. 152, convertito, con modificazioni,
dalla legge 12 luglio 1991, n. 203, senza aver denunciato i fatti all'autoritd giudiziaria, salvo che
ricorrano i casi previsti dall'art. 4 primo comma, della Legge 24 novembre 1981, n.689 (detta
circostanza deve emergere dagli indizi a base della richiesta di rinvio a giudizio formulata nei
confronti dell'imputate nell'anno antecedente alla pubblicazione del bando ¢ deve essere
comunicata dal procuratore della Repubblica procedente alllANAC, la quale cura la
pubblicazione della comunicazione sul sito dell'Osservatorio);

.......0..Situazione di controllo. di cui all'art. 2359 del codice. civile rispetto ad un altro. . ... .

partecipante alla presente procedura di gara e di aver formulato 'offerta autonomamente;

o che l'operatore economico si frova in una delle situazioni di cui all' art. 80, comma 1, D. Lgs. n
50/2016 e ss.mm. ¢ ii., limitatamente alle ipotest in cui la sentenza definitiva abbia imposto una
pena detentiva non superiore a 18 mesi ovvero abbia riconosciuto ['attenuante della
collaborazione come definita per le singole fattispecie di reato, o al comma 5 dell'art. 80 del
D.Lgs n. 50/2016, puo provare di aver risarcito o di essersi impegnato a risarcire qualunque
danno causato dal reato o dall'illecito ¢ di aver adottato provvedimenti concreti di carattere
tecnico, organizzativo e relativi al personale idonei a prevenire ulteriori reati o illeciti (art. 80,
comma 7, D. Lgs. n. 50/2016 e ssimm. e ii), come da documentazioneallegata:
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che P'operatore non si trova nelle cause di esclusione dalle gare di appalto previste dall'art. 1 bis
comma 14 della L. n. 38372001, introdotto dall’art. 1, comma 2 del D.L. 210/2002 convertito in
legge 266/2002 in quanto: (barrare l'ipotesi che interessa)

si & avvalsa di piani individuali di emersione di cui alla citata Legge n. 383 del 2001, ma che il
periodo di emersione si & concluso;
ovVVero

non si avvale di piani individuali di emersione di cui alla citata Legge n.383 del 2001;

non ha concluso contratti di lavoro o conferito incarichi professionali nel triennio successivo
-alla cessazione del rapporto con ex dipendenti della pubblica amministrazione che hanno
esercitato funzioni autoritative o negoziali per conto di pubbliche amministrazioni (ai sensi del
D. Lgs. 165/2001, art. 53, comma 16 ter) di cui lo stesso operatore ¢ stato destinatario;

di impegnarsi ad attuare nei confronti dei lavoratori dipendenti occupati nei servizi oggetto del
presente procedimento e se cooperativa, anche nei confronti dei soci, condizioni normative ¢
retributive non inferiori a quelle risultanti dai contratti collettivi di lavoro applicabili dalla data
dell'offerta;

DICHIARA ALTREST
1 Di svolgere le seguenti attivita formative:

CORSO

AUTORIZZATO  CON  ATTO  REGIONALE
(specificare tipo di atto, N° e data)

TITOLO RILASCIATO

N° ORE

SEDE DEL CORSO

DATA DI INIZIO DEL CORSO

COSTO ORARIO E COMPLESSIVO (IVA esclusa)

% IVA (se dovuta)

CORSO

AUTORIZZATO CON  ATTO  REGIONALE
(specificare tipo di atte, N° e data)

TITOLO RILASCIATO

N° ORE
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SEDE DEL CORSO

DATA DI INIZIO DEL CORSO

COSTQO ORARIO E COMPLESSIVO (VA esclusa)

% IVA (se dovuta)

CORSO

AUTORIZZATO  CON  ATTO  REGIONALE
(specificare tipo di atto, N°® e data)

TITOLO RILASCIATO

N°® ORE

SEDE DEL CORSO

DATA DI INIZIO DEL CORSO

COSTO ORARIO E COMPLESSIVO (IVA esclusa)

% IVA (se dovuta)

o che ha preso cognizione e accetta, senza condizione o riserva alcuna, tutte le norme e
disposizioni contenute nell'Avviso per l'iscrizione al Registro degli Enti di formazione dell’ATO
Praia/Scalea ¢ in tutti 1 documenti ad esso allegati, con particolare riferimento alle Linee guida
per I'Accreditamento degli operatori per l'erogazione di servizi per la formazione, alla bozza del
Patto di Accreditamento del Comune di Praia a Mare, che allega alla presente, sottoscritto per
accettazione;

o di impegnarsi a comunicare tempestivamente al Comune di Praia a Mare, ente capofila del
ATO Praia/Scalea, ogni eventuale variazione di dati/informazioni;

o di obbligarsi ad eseguire i servizi al prezzo indicato, riconosciuto come remunerativo e
compensativo;

o che l'erogazione dei servizi oggetto delle Linee guida rientra nelle proprie finalita statutarie;

o che I'mpresa possiede le autorizzazioni e abilitazioni sanitarie-amuministrative ecc.
necessarie per l'esercizio delle attivita e il regolare funzionamento del servizio;

o di essere in possesso della certificazione di qualitd (specificare);
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o di osservare le norme sulla sicurezza dei luoghi di lavoro (D. Lgs. n. 81/2008) nonché il
rispetto di tutti gli adempimenti di legge nei confronti dei lavoratori dipendenti o soci;

o Di garantire che la determinazione dei costi a base dei servizi di cui si tratta tiene conto
correttamente del costo del lavoro con riferimento ai contratti collettivi di categoria e dei relativi
accordi integrativi in vigore nei confronti di tutti i propri lavoratort,

o che si impegna, nel caso in cui venga scelto dal privato beneficiario del voucher, ad attivare
il corso formativo prescelto;

o di aver preso visione dell'informativa di cui al D. Lgs. n. 196/2003 e di prestare sin d'ora, il
proprio consenso per il trattamento dei dati secondo quanto indicato nella menzionata

informativa.

Luogo e data

1L DICHIARANTE

(timbro e firma leggibile del legale rappresentante)

Avvertenza, allegare:

« Fotocopia di un documento di identita, in corso di validita, del soggetto dichiarante ai sensi
del DPR 445/2000;
» Programma del/i corso/i e relative informazioni.

NORME GENERALI PER 1A COMPILAZIONE

- F onere del Soggetto richiedente compilare l'allegato in ogni sua parte e, in caso di dichiarazioni

alternative, barrare la casella interessata. Se l'istanza & presentata su supporto diverso dal modulo
predisposto dalla stazione appaltante, dovra in ogni caso contenere tutte le dichiarazioni previste in
maniera da risultare identica al modulo stesso e completa da ogni indicazione richiesta.

INFORMATIVA RESA AI SENSI DEGLI ARTICOLI 13-14 DEL GDPR 2016/679

1. Finalita del Trattamento
I dati forniti verranno utilizzati allo scopo e per il fine di attivitd legate a programmazione, ricerca e
svituppo del presente avviso.

2. Modalita del Trattamento
Le modalita con la quale verranno trattati i dati personali forniti contemplano un uso di strumenti
manuali ed elettronici. Il trattamento dei dati avviene sia manualmente che elettronicamente e tali
dati sono conservati sia in un archivio cartaceo sia nella banca elettronica preposta per adempiere
agli obblighi e alle finalita sopra indicate.
I dati contenuti nel predetto sistema informativo automatizzato sono trattati utilizzando idonee
misure di sicurezza ai sensi dell’art. 31 del Codice della Privacy, in modo da ridurne al minimo 1
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rischi di distruzione o perdita, di accesso non autorizzato o di trattamento non conforme alle finalita
della raccolta. 1 dati, inoltre, verranno custoditi presso gli archivi del Titolare per il tempo
necessario alle finalita sopra indicate, nonché per adempiere agli obblighi di legge imposti per la
medesima. I dati trattati dovranno essere strettamente inerenti, completi ¢ non eccedenti rispetto alle
finalita perseguite.

3. Conferimento dei dati
Il conferimento dei dati per le finalitad di cui al punto 1 sono obbligatori per poter usufruire dei
servizi richiesti e I'eventuale rifiuto dell'autorizzazione comporta I’impossibilita di procedere nella
presa in carico e di usufruire del servizio richiesto;

4. Comunicazione e diffusione dei dati
I dati forniti potranno essere comunicati ad altre amministrazioni statali, quali a titolo
esemplificativo e non esaustivo, scuole, centri per 'impiego, ASL, INPS;

5, Titolare del Trattamento

11 titolare del trattamento dei dati personali € 1’ Ambito Territoriale Ottimale Praia/ Scalea, con sede
principale presso il Comune di Praia a Mare, Piazza Municipio, I — 87028 (CS). P.I. ¢ CF.
00392090783. Tutti 1 soggetti, le persone fisiche che sono incaricati del trattamento dei dati operano
nel rispetto del Codice della Privacy;

6. Diritti dell’interessato
In ogni momento, potra essere esercitato, ai sensi degli articoli dal 15 al 22 del Regolamento UE n.
2016/679, il diritto di: chiedere la conferma dell'esistenza o meno di propri dati personali; ottencre
le indicazioni circa le finalita del trattamento, le categorie dei dati personali, i destinatari o le
categorie di destinatari a cui 1 dati personali sono stati o saranno comunicati e, quando possibile, il
periodo di conservazione; oftenere la rettifica e la cancellazione dei dati; ottenere la limitazione del

trattamento; “ottenere la portabilitd dei dati, ossia riceverli da un titolare del trattamento, in tn

formato strutturato, di uso comune e leggibile da dispositivo automatico, e trasmetterli ad un altro
titolare del trattamento senza impedimenti; opporsi al trattamento in qualsiasi momento ed anche
nel caso di trattamento per finalitd di marketing diretto; opporsi ad un processo decisionale
automatizzato relativo alle persone fisiche, compresa la probazione. chiedere al titolare del
trattamento l'accesso ai dati personali e la rettifica o la cancellazione degli stessi o la limitazione del
trattamento che lo riguardano o di opporsi al loro trattamento, oltre al diritto alla portabilita dei dati;
revocare il consenso in qualsiasi momento senza pregiudicare la liceitd del trattamento basata sul
consenso prestato prima della revoca; proporre reclamo a un'autorita di controllo. Tali diritti
possono essere azionati con richiesta scritta inviata al Comune di Praia a Mare, con sede legale in
Praia’ a Mare in Piazza Municipio o all’indirizzo 'di  posta elettronica  certificata
ufficiopdz.praiaamare@asmepec.it).

Tanto premesso, il sottoscritto dichiara di aver ricevuto linformativa e di acconsentire al
trattamento dei miei dati personali e sensibili.

il sottoscritto/a alla luce dell'informativa ricevuta per i punti sopra citati
0 esprime il consenso cNON esprime il consenso

IN CASO NON VENGA ESPRESSO IL CONSENSO AL TRATTAMENTO DEI DATIL, L ISTANZA
SARA ARCHIVIATA

Luogo e data , Firma




